CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE ORDINAIRE
LE MARDI, 4 FEVRIER 2025 - 19 HEURES

ORDRE DU JOUR

OUVERTURE DE LA SEANCE
Recueillement

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

ADOPTION DU PROCES-VERBAL
3.1. Séance réguliere du 14 janvier 2025

PERIODE DE QUESTIONS (d’intérét général)

SERVICE ADMINISTRATIF ET GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
5.1. Congrés 2025 de I’Association des directeurs municipaux du Québec (ADMQ) et de la

Corporation des officiers municipaux en batiment et en environnement du Québec
(COMBEQ) — autorisation

5.2. Assurance environnement — renouvellement 2025

5.3. STE Systemes téléphoniques — renouvellement du contrat de maintenance

SERVICE D'URBANISME ET ENVIRONNEMENT
6.1. Commission sur le développement durable — nomination

REGLEMENTATION MUNICIPALE

7.1. Adoption du reglement numéro 277 décrétant une dépense de 6 500 000 $ et un
emprunt de 3633 000 $ pour des travaux subventionnés de remplacement et de
construction des conduites d’aqueduc, de canalisation de fossés, de fossés, de
fondation de la chaussée, de réfection du pavage et construction d’une piste cyclable
sur le rang du Bas-de-la-Riviere (entre la route Michon et le numéro civique 324)

7.2. Réglement 77-109 modifiant le réglement de zonage concernant la révision de
certains usages commerciaux permis dans les zones numéros 407 et 408 et
I'autorisation de I'usage « dép6t de produits pétroliers » dans la zone numéro 210 —
arrét des procédures

TRAVAUX PUBLICS
8.1. Aucun item

LOISIRS, CULTURE, FAMILLE ET PATRIMOINE

9.1. Arbitres de soccer et de dek hockey - entériner la proposition d'échelle salariale 2025

9.2. Camp de jour et bibliotheque — entériner la proposition d'échelle salariale pour la
saison estivale 2025

9.3. Camp de jour estival 2025 — modalités d‘inscriptions globales



9.4. Appropriation de surplus libre en surplus réservé

9.5. Semaine de I'action bénévole 2025 — conférence — autoriser la signature du contrat
9.6. Camp de jour estival 2025 — chefs de camp — embauche

9.7. Les journées de la persévérance scolaire — proclamation

10.

SECURITE PUBLIQUE, SECURITE CIVILE, SECURITE INCENDIE (SSI), PR
10.1. Entente RCCI — adhésion de la Ville de Saint-Césaire
10.2. Contrat de travail de la garde interne 2025-2029 — autoriser la signature

11.

SERVICE DES FINANCES
11.1. Salaires et comptes présentés
11.2. Affectation d'une somme au fonds réservé pour les dépenses liées a la tenue d'une

élection

12.DEMANDE ADRESSEE AU CONSEIL

12.1. Aucun item

13. VARIA
13.1. Aucun item

14. DOCUMENTS DEPOSES
- Rapport annuel de la trésoriere au DGE pour I'année 2024
- Lettre de démission de la conseillere du district # 6

15. LES RAPPORTS DE SERVICES - DEPOT

15.1. Service de la sécurité incendie (SSI)

15.2. Service des premiers répondants (PR)

15.3. Service d'urbanisme

15.4. Service des loisirs

15.5. Service des travaux publics (aqueduc, épuration et voirie)

16.

RAPPORT DES COMITES

17.

PERIODE DE QUESTIONS

18.

LEVEE DE LA SEANCE



